
2. BETRIEB
ERGONOMISCHE ARBEITSPLATZSYSTEME

Diese Arbeitsplatzsysteme verfügen über kurze Greifwege. Das ergonomische  
Arbeitsumfeld und die gezielte Materialbereitstellung entlasten die Mitarbeiter.

•  Individuell auf die Körpergröße einstellbare Tische
•  Bestmögliche Ausleuchtung der Arbeitsfläche
•  Verbesserung der körperlichen und psychosomatischen Gesundheit der Mitarbeiter 
•  Fläche des ergonomischen Arbeitstisches: untergliedert in 4 Greifzonen  

(Zonen resultieren aus den mittleren Körperabmessungen des Menschen)

Ergonomisches Arbeitsplatzsystem

Individuell gestalteter Arbeitsplatz

Schwenkarm

Höhenverstellung, Wipp-Handtaster inklusive 
Memoryfunktion
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GERMANY

Durch das gebrauchsmustergeschützte Schwalbenschwanz-Stahlprofil lässt sich 
das Tischsystem nach Bedarf gestalten.

•  Anbauelemente: im Schwalbenschwanzprofil horizontal stufenlos arretierbar 
(ausschließlich manuell verstellbare Ausführung)

Anlieferung
Manuell: erfolgt zerlegt, einfache Selbstmontage
Elektrisch: montiert

Multi4easy, das flexible Einsteigermodell

Tischgestell manuell höhenverstellbar über 
Verschraubung im Höhenraster von 20 mm. 
Nivellierfüße mit 20-mm-Einstellbereich.
720 mm bis 1020 mm

Tischgestell elektrisch höhenverstellbar über  
4 hochwertige Linearführungen. Nivellierfüße 
mit 10-mm-Einstellbereich. 
730 mm bis 1230 mm (Höhenangaben inkl. 
Arbeitsplatte)

300

Gilt für 
manuell

500

Gilt für 
elektrisch
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1 Arbeitszentrum
Beide Hände arbeiten im direkten Blickfeld.

2 Erweitertes Arbeitszentrum
Beide Hände erreichen alle Punkte dieser Zone.

3 Einhandzone
Teile und Werkzeuge sind einhändig gut zu erreichen.

4 Erweiterte Einhandzone
Äußerster noch nutzbarer Greifbereich.
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